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Panorama Minero

Ranking de producciéon 2013

Metal Latinoamérica

Plata 2 3
Zinc 1 3
Estafio 1 3
Mercurio 2 4
Plomo 1 4
Oro 1 6

Cobre 2 3

Fuente: MEM, 2013

Hablamos de un recurso no renovable, por tanto
la continuidad del negocio depende de que se dé
el ciclo virtuoso:

Exploracion

Produccion Descubrimiento

Desarrollo




Panorama Minero

El Sector Minero en el Peru (2008 - 2012)

13.2% Del PBI nacional
20% Del la Inversion Privada
59.6% Exportaciones Nacionales
29.2% Del Impuesto a la Renta de 3ra Categoria

40% Del impuesto a la renta corporativo

Fuente: Buenaventura, 2012.



Potencial Minero

1.1%

del territorio es
usado en exploracion y explotacion

Fuente: MINEM

Millones de

Hectareas
Area Total 128 100%
Areas Naturales
Protegidas 37 28.2%

Areas con actividad minera
Explotacion 1.10 0.86%
Exploracion 0.32 0.25%

15/26 regiones donde se desarrolla actividad minera

18/26 regiones donde se desarrollan actividades de exploracion



Contribucion de la Mineria - Empleo

Empleos en el Sector Minero

2008 2009 2010 2011 2012

127,026 126,083 165,531 173,145 206,078

En el Perd, 2.5 millones de personas dependen de la mineria, 180,000 estan
empleados directamente, 500,000 estan empleados indirectamente y 1.9 millones de
personas dependen en las personas que trabajan en el sector minero.

Fuente: Boletin Estadistico de Mineria, MEM, N2 06-2012



Contribucion de la Mineria - Empleo

SAN MARTIN
0.07%

Empleos en el Sector Minero
(Prenminar 2012) igfct;lar;llzee:i?stribudén del empleo

directo por regiones® UANUCO
1.08%

Regitn Personas %

Arequipa 25,262 1224%
Junin 21,651 10.49 %
Cajamarca 21,108 10.23 %
La Libertad 19,686 9.54 %
Ancash 16,372 7.93 %
Lima 16,237 7.87 %
Pasco 16,002 775 %
Pungo 12,269 5.94 %
Cusco 1,068 537 %
lca 8,327 4.03%
Moquegua 754 34T W
Huancavelica 7,030 3-41%
Apurimac 6,681 324%
Ayacucho 5,869 284%
Tacna 5,146 249 %
Huédnuco 2,235 1.08 %
Piura 2,169 1.05 %
Madre de Dios 936 0.48 %
Callao 792 0.38%
Amazonas 17z 0.08 %
San Martin 141 0.07 %
Lambayeque 38 0.02 %
Total 206,078 100 %

{*] cifras preliminares

Fuente: Boletin Estadistico de Mineria, MEM, N2 06-2012

MADRE DE DIOS



Contribucion de la Mineria - Inversiones

Inversiones mineras 1996-2012 (millones de US$) s 8549

1,610
1

1,500
1102 1340 1,253 290 1320 1,015 1,086

T46 500

1996 1997 19498 199% 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2004 2009 2010 2011 2012

Fuente: MEM, Boletin Estadistico de Mineria, 2012.

Cartera de Proyectos de Inversion

(USS millones)

Proyectos de ampliacion 9,062
Proyectos con EIA aprobado 18,911
Proyectos en exploracion 26,243
Inversion estimada: USS54,216 millones 7

Fuente: MEM, Julio 2012



Canon Minero

Producto de la actividad minera entre 1996 y 2011, las regiones han

recibido mas de S/. 29,000 millones a través del canon, ingresos que
nunca antes habian recibido.

Canon minero (1996-2012)
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Fuente: Sociedad Nacional de Mineria, Petrdleo y Energia (SNMPE), 2012




Distribucion del Canon Minero

Cajamarca
2012*:S/. 451 millones
2011:S/. 463 millones

2010: S/. 411 millones
La Libertad

2012*:S/. 527 millones
2011:S/. 468 millones
2010: S/. 422 millones

Pasco
2012*:S/. 190 millones
2011:S/. 185 millones

2010: S/. 149 millones
Ancash

2012*:S/. 970 millones
2011:S/. 776 millones
2010: S/. 782 millones

Puno
2012*:S/. 301 millones
2011:S/. 311 millones

2010: S/. 181 millones
Ica

2012*:S/. 342 millones
2011: S/. 205 millones
2010: S/. 67 millones

Moquegua

2012*:S/. 321 millones
2011:S/. 400 millones
2010: S/. 245 millones

Arequipa <
2012*:S/. 756 millones "~ Tacna
2011: S/. 677 millones 2012*:S/. 324 millones
Fuente: SNMPE, 2012. 2010: S/. 347 millones 2011: S/. 357 millones 9

2010: S/. 199 millones



Inversion Publica

u Canon
=  Regalias
m Derechos mineros

=  Excedente de participacion laboral
en las utilidades

=  Aporte voluntario
u Otros aportes

%ag'fo Panco

s seneillo... s sencillo
ho 2% %hcnllo.. =

lo dnico qac cae.

R o w
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Dinamizando la

economia local

v' Empleo
v Servicios
v' Compras locales

A\

La Mineria Potencia las Oportunidades

Desarrollando

infraestructura

v’ Vias de comunicacién =~
v’ Electrificacion

v" Comunicaciones
Recursos Hidricos
Educacion y salud

Facilitando el
Desarrollo
Sostenible

Y

Gestion Ambiental
Mejorando Productividad
Potenciando oportunidades
Proyectos de Desarrollo

Contribuciones
financieras

v Canon
v Regalias
v Derechos de vigencia
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Esquema de la Responsabilidad Social

Relaciones Tipicas

Gobierno
Regional

Cooperacion Gobierno
Internacional Local

Gobierno
Central

Empresa

\\

Sou_et.‘lad Comunidad
Civil

Otras

. Universidades
Instituciones

Responsabilidad Social Compartida

Gobierno
EGLE]]

Gobierno Gobierno
Central Local

Cooperacion
Internacional

Objetivo
Comun
Desarrollo

Empresa Universidades

Otras
Instituciones Comunidades

Sociedad
Civil
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Compromisos de los Empresarios Mineros

e Las empresas en el Peru no pueden trabajar de un modo distinto a como lo
hacen las empresas en paises en desarrollo.

e Estamos comprometidos con las comunidades, con nuestros colaboradores,
con el medio ambiente y con nuestros accionistas (gobierno corporativo).

e Reconocemos la importancia de integrar los aspectos econdmicos, sociales
y ambientales en la toma de decisiones.

“No hay posibilidades de competir si no se
adoptan antes las buenas practicas
empresariales”.




¢Que Esperar de los Gobiernos?

e Asegurar un clima de inversiones competitivo.

e Establecer reglas y procedimientos administrativos para los procesos de
consulta.

e Tener la capacidad de sumar esfuerzos, de tejer alianzas constructivas
con empresas mineras y organizaciones civiles.

e Requerir buenas practicas ambientales y sociales.

e Asegurar informacion adecuada para las comunidades.

e Asegurar el cumplimiento de las normas y hacer un buen monitoreo.
e Proveer a la comunidad de servicios basicos.

e Asegurar la distribucion equitativa de los beneficios y apoyar a los
gobiernos regionales y locales a hacer uso de sus recursos.



¢Qué Esperar de las Comunidades?

e Contribuir con la competitividad de las empresas.

e Estar informadas sobre avances y resultados de |a
empresa.

e Tratar de integrar los objetivos de |la empresa con
los intereses de las comunidades.

e Construir confianza y respeto entre comunidades vy
empresa, a través del dialogo participativo y no solo
con dirigentes.

e Desarrollar capacidades que faciliten el trabajo
conjunto.

e Aprovechar las oportunidades de negocios que
pueden generar indirectamente las empresas.

e Instar a los gobiernos a que cumplan con sus
funciones.



Desarrollo Energético del Peru




Desarrollo Energético del Peru

e Al ano 2012:

— La potencia efectiva total del Peru es de 7,117 MW
e El 44% (3.131 MW) es energia hidraulica

— La demanda maxima fue de 5,291 MW
® 6.6% mas que el afio 2011

e El potencial hidroeléctrico del Peru es de 70,000 MW
— Menos del 5% se encuentra desarrollado
— Brasil ya desarrollo el 50% de su potencial

— Qué nos falta?

Fuente: COES SINAC



Expansion de la Generacion Eficiente:

Escenario de Desarrollo Hidroeléctrico
e
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Opciones de Grandes Proyectos de

Generacion para el Largo Plazo

CENTRALES TERMICAS CICLO
COMBINADO NORTE

INTERCONEXION
=CUADOR-COLOMBIA

GRANDES
CENTRALES DEL

SUR 810 MW

C.H. MOLLOCO
C.H. LLUTA / LLUCLLA

C.H. SANTA MARIA

GRANDES CENTRALES

DEL NORTE 1400 MW

C.H. VERACRUZ
C.H. CHADIN

GRANDES CENTRALES
DEL ORIENTE 6700 MW
C.H. INAMBARI

C.H. MAINIQUE
OTRAS 750 MW i DA AN

C.H. TAMBO 40
C.H. TAMBO 60

OTRAS C.H.
C.H. SAN GABAN I, Il IV

Fuente: COES SINAC



Conclusiones

e El aporte de los sectores minero y energético
son fundamentales para el desarrollo del pais,
por lo tanto debemos buscar su crecimiento.

e Gobiernos, empresas y comunidades deben
cumplir su rol y mantener un didlogo
constructivo. Todos debemos ser socialmente
responsables.

e La actividad minera debe desarrollarse de forma
responsable y compartida con la comunidad. La
empresa minera es parte de la comunidad.

e Las transferencias por ingresos mineros son
imprescindibles para los gobiernos
subnacionales, sin embargo, hay cuellos de
botella para su uso.
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Conclusiones

Cuando la comunidad y la empresa identifican
metas e intereses comunes logran con el apoyo del
gobierno un mejor entendimiento, lo cual
posibilita:

M producir eficiente y competitivamente,
M compartir los éxitos,

M incrementar los beneficios,

M desarrollo de las comunidades,

M cuidar el medio ambiente,

M implementar buenas practicas de gobierno
corporativo,

V]I desarrollo sostenible e inclusivo.
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60 anos trabajando por el desarrollo del Peru

Roque Benavides, Presidente Ejecutivo

www.buenaventura.com



